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 Verband Ò Aktuelle Liste der PHARMIG-Mitgliedsunternehmen

Veränderungen 
Ò Eintritte 2022/23 | �DREHM Pharma GmbH (01.01.2023, a.o. Mitglied), Diapharm Austria GmbH (01.01.2023, a.o. Mitglied),  

Alexion Pharma Austria GmbH (01.01.2023), zr pharma& GmbH (01.01.2023), ROVI GmbH (01.03.2023)

Ò Austritte 2022 | �Croma-Pharma GmbH (30.06.2022), Mundipharma Ges.m.b.H. (30.06.2022),  
biosyn Arzneimittel GmbH (31.12.2022), PharmaMar Ges.m.b.H (31.12.2022)

Ò Fusionen 2022/23 | �AbbVie GmbH + Pharm-Allergan GmbH/Büro Wien Ò AbbVie GmbH (01.05.2022), 
Novartis Pharma GmbH + Novartis Gene Therapies, EU Ltd. Ò Novartis Pharma GmbH (01.01.2023)

Ò Namensänderungen 2022 | �Intercept Pharma Austria GmbH member of the ADVANZ PHARMA Group 
Ò Advanz Pharma Österreich GmbH (18.09.2022),  
BeiGene Germany GmbH Ò BeiGene Austria GmbH (22.09.2022)

https://www.pharmig.at/der-verband/mitgliedsunternehmen
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 PHARMIG-Präsidium 
(Stand: 2022)

Philipp von Lattorff, MBA (1) | Boehringer Ingelheim RCV GmbH & CO KG (Präsident)

Ina Herzer (2) | Merck Sharp & Dohme Ges.m.b.H. (Vizepräsidentin)
Mag. Ingo Raimon (3) | AbbVie GmbH (Vizepräsident mit 11/2022)
Prof. Dr. Robin Rumler (4) | Pfizer Corporation Austria GesmbH (Vizepräsident bis 11/2022)
Dr. Bernhard Wittmann (5) | Sigmapharm Arzneimittel GmbH (Vizepräsident)

(2)(1)

Credit: (1) Boehringer Ingelheim RCV GmbH & Co KG/Marion Carniel (2) MSD Österreich/Markus Bacher Photographer  
(3) www.konstantinreyer.com (4) Pfizer Corporation Austria GesmbH/Chris (5) Sigmapharm Arzneimittel GmbH/Foto Wilke

 (4)  (5) (3)
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 PHARMIG-Vorstand
Dipl.-Math. Susanne Erkens-Reck – Roche Austria GmbH
Dr. Shirley Gil Parrado – Novartis Pharma GmbH (bis 6/2022)
Lieven Hentschel – Bayer Austria Ges.m.b.H.
Ing. Mag. Roland Huemer – Richter Pharma AG
Dipl.-Kfm. Wolfgang Kaps – Sanofi Aventis GmbH (bis 1/2023)
Mag. (FH) Elisabeth Keil – Daiichi Sankyo Austria GmbH
Dipl.-Chem. Michael Kocher – Sandoz GmbH (kooptiert 9/2022)
Dr. Michael Kreppel-Friedbichler, MBA – Biogen Austria GmbH (kooptiert 9/2022)
Lauri Lindgren – Amgen GmbH (bis 12/2022)
DI Dr. Beate Pettinger-Natmeßnig – CSL Behring GmbH 
Mag. Elgar Schnegg, MBA – ratiopharm Arzneimittel Vertriebs-GmbH
Mag. Wolfgang Wacek – SANOVA Pharma GesmbH

Den Verband im Überblick finden Sie hier.

https://www.pharmig.at/der-verband/%C3%BCber-uns
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Head of …

 PHARMIG-Organigramm (Stand 2022)

Secretary General
Alexander Herzog

Public Affairs
& Market Access

Ronald Pichler

Communications & 
Public Relations

Peter Richter

Expert Market Access  
Extramural

Silvia Bauernhofer

Communications Expert
Martina Dick

Marketing & Event Coordinator
Alexandra Lakits

Communications Expert
Stefan Prims

Marketing & Event Coordinator
Georgina Vargas de Novak

Project Coordinator
Isabella Pürzl-Hilgert

Regulatory Affairs, 
Supply & Innovation

Linda Krempl

Expert Business Intelligence, 
Digitalization & Oncology

Julia Girardi

Expert Clinical Research &  
Development, Rare Diseases

Christa Holzhauser

Expert GMDP,  
Quality Operations & Plasma  

Christian Weyer

Assistant Finance &  
Event Coordinator

Duska Hauser

Medical Representatives  
Coordinator
Karin Schröfl

Office Coordinator
Anita Vock

Finance, Human 
Resources & Support

Astrid Schlegel

Legal Counsel
Barbara Forster

PHARMIG Academy
Eva Waldmann

Senior Manager Strategic and International 
Projects and Executive Assistant

Claudia Obernhuber

Legal Expert
Manuela Krammer

EFPIA Country Engagement
Marianne Sturm
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 PHARMIG-Arbeitsbereiche
Ò Zum Aufrufen der Mitgliederliste wählen Sie das jeweilige Standing Committee:

Ò Arzneimittelversorgung

Ò Arzneimittelzulassung

Ò Communications

Ò Legal & Compliance

Ò Herstellung & Qualitätssicherung

Ò Klinische Forschung

Ò Oncology

Ò Patient Advocacy

Ò Pharmakovigilanz

Ò Plasmaproteine

Ò Public Affairs und Market Access

Ò Rare Diseases

Ò Self Care & Medizinprodukte

	� VHC-Verfahren

Ò Fachausschüsse VHC I. und II. Instanz

https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/arzneimittelversorgung/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/arzneimittelzulassung
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/communications/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/gesundheitsoekonomie-und-erstattung/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/herstellung-qualitaetssicherung/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/klinische-forschung/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/oncology/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/patient-advocacy
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/pharmakovigilanz/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/plasmaproteine/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/public-affairs-und-market-access/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/rare-diseases/
https://www.pharmig.at/der-verband/arbeitsbereiche/self-care-medizinprodukte/
https://www.pharmig.at/der-verband/pharmig-verhaltenscodex
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8 Pharmareferentenprüfungskommission 2022 
Vorsitz: 	�MMag. Wolfgang Heissenberger | Mag. Marissa Hutterer |  

Mag. Daniel D’Orlando | Dr. Friederike Zechmeister-Machhart

Medizinische Prüfende:	� Dr. Manfred Forstenlehner, MBA | Dr. Andrea Maier | Dr. Sylvia Nanz | 
Mag. pharm. Dr. med. Susanne Vogl

Pharmazeutische Prüfende:	� Mag. Maria Barrett | Dr. Brigitte Behal | MMag. Albert Dorninger | Mag. Reingard Sand

Beisitzende Wirtschaftskammer:	� Leopold Hundt, BSc | Dr. Franz Latzko | Mag. Wolfgang Muth

Beisitzende Bundesarbeiterkammer:	� Mag. Irmgard Gettinger | Susanne Lind | Mag. Ulrike Meyndt | Christine Schuch

Beisitzende Ärztekammer:	� Dr. Hermann Blaßnig | Dr. Gerald Gingold | Dr. Daniel von Langen | MR Dr. Wolfgang Ziegler



 Strategische Prioritäten 
(in alphabetischer Reihenfolge)

� Der folgende Abschnitt gibt einen Überblick über die Tätigkeiten des Jahres 2022.
� Verweise auf einzelne Gremien und Abteilungen entfallen.
� Die regelmäßige Abhaltung von SCs und Networks wird nicht gesondert hervorgehoben.
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Aktivitäten der PHARMIG | 2022 
Die folgenden 4 strategischen Prioritäten bilden den Rahmen für die Kategorisierung der Tätigkeiten des Verbandes, 
die im Jahr 2022 erfolgten.

Standort

„Wir machen  
den Unterschied“

„Datenteilen ist  
das neue Blutspenden“

Digitalisierung & Daten

Unsere  
gesellschaftliche  

Verantwortung ist  
die nachhaltige  

optimale Versorgung  
der Bevölkerung in 

Österreich mit  
Medikamenten.

Wir schaffen  
optimale Rahmen
bedingungen für  
die pharmazeutische 
Industrie in Öster-
reich und Value for 
Money für unsere 
Mitglieder.

„Wir für ein  
gesundes Morgen“

Nachhaltigkeit & CSR

Zugang für Patientinnen  
und Patienten zu Innovationen

„Unsere Produkte  
schaffen Mehrwert“
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 Antibiotikaresistenzen 
� Antibiotika – Anreize als Innovationstreiber

(Praevenire Gipfelgespräch – Schafalm)
� Verstärkung der Kampagnen von EFPIA und IFPMA
� Diverse Presseaussendungen

 Compliance & Legal 
� Factsheet „Digitaler Arbeitsalltag“ als Hilfestellung für Unternehmen
� Umfrage und Factsheet zu Compliance in Unternehmen
� Übersicht Fair Market Value
� Leitfaden Advisory Boards
� FAQ zum VHC aktualisiert und zahlreiche Fallbeispiele ergänzt
� 3 neue Mustervereinbarungen/-verträge für die Beauftragung von Referentinnen und

Referenten, für die Beauftragung von Berater:innen und zum Thema Sponsoring
� Checklisten zu Restaurants und Hotels als Veranstaltungsort sowie als Unterkunft
� Positionspapier mit Akademie der Ärzte und ÖÄK zu unabhängiger DFP-approbierter

Fortbildung bei Unterstützung durch die pharmazeutische Industrie
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Antibiotika 
Forschung  

braucht  
Anreize.



 Corporate  
 Social Responsibility 
� Aufnahme des Themenfeldes als einen der

strategischen Schwerpunkte der PHARMIG
� Planung des Branchenprojekts Dekarbonisierung gemeinsam

mit Austrian Institute of Technology AIT
� a.o. Mitgliedschaft der PHARMIG bei respACT
� Vorbereitung eines Nachhaltigkeits-Leitfadens mit AUSTROMED

für Mitgliedsunternehmen

 Daten & Fakten 
� Aktualisierung für 2022
� Publikation in Print und als PDF in Deutsch und Englisch
� neue Schwerpunkte: Nutzung von Gesundheitsdaten und

Health Technology Assessment
� zentrale Charts und Tabellen als Bilder zum Download verfügbar
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12Teamwork mit klaren  
Verantwortlichkeiten

Nachhaltigkeit:



 EU Pharmaceutical Legislation 
� Initiative der EFPIA, um pharmarelevante Entwicklungen auf europäischer Ebene

national zu begleiten. Fokus auf die Revision der EU-Arzneimittelgesetzgebung:
X Allgemeine Arzneimittelrecht
X Verordnung über seltene Krankheiten
X Verordnung über Arzneimittel für Kinder

� Individueller Stakeholder Outreach auf nationaler Ebene und in Brüssel
� Consulting, Stakeholder- und Netzwerkanalyse
� Multi-Stakeholder-Dialoge
� Verbandsübergreifende Abstimmung zu Pharma Legislation
� Vertretung im Sound-Board des EU-Projekts: „Ensuring Patient Access to

Medicines in Austria and in the EU by improving the pharmaceutical value chain“

 EU-HTA Regulation 
� 	Monitoring Aktivitäten in Österreich
� Awareness-Paper
� Intelligence gathering durch Austausch mit Stakeholdern

(DV, AIHTA, UMIT, Dr. Plank, Dr. Walter)
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Balance
zwischen  Anreizen undRegulierung



 Fachkräfte 
� 159 Antritte zu Prüfungen für Pharmareferentinnen und Pharmareferenten
� Kooperation mit PHARMIG ACADEMY, FH Campus Wien, FH Campus Wien

Academy, um Berufsbilder im Pharma-Bereich zu etablieren
� Weiterentwicklung des Aus- und Weiterbildungsangebots

der PHARMIG ACADEMY
� Planung einer Kooperation mit dem Technischen Museum Wien

zur Errichtung eines PharmaLabs

Fälschungen 
� Anbindung von österreichischen Zulassungsinhabern/Herstellern am EU-Hub
� Beratung der (Mitglieds-)Unternehmen bei spezifischen

Fragestellungen zur Umsetzung
� Informationsaussendungen zu aktuellen Themen
� Kooperation und Informationsarbeit mit Behörde und Endbenutzern
� Regelmäßige Teilnahme an EFPIA-, EMVO-FMD- & GS1-HUG-Meetings
� Umsetzung der Arzneimittel-Fälschungsrichtlinie gemeinsam mit allen Stakeholden
� Presseaussendungen u.a. zum Produktpirateriebericht des BMF
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Serialisierung
Fälschungsrichtlinie
Fake-Medikamente

Sicherheitsmerkmale
Codes

2022 hat die 400. 
Pharmareferentenprüfung  

in der Geschichte der PHARMIG 
stattgefunden.



 Finanzausgleich 
� Umfeldanalyse: Positionen von SV, Länder, und Bund verstehen
� Impact-Analyse: Positionen aus Perspektive der pharmazeutischen Industrie bewerten
� Industrie-Positionierung: Themen priorisieren und Industrie-Position festlegen
� Stakeholder Outreach: Chancen maximieren und Risiken reduzieren

 Gesundheitsdaten & Digitalisierung 
� Stärkung als strategisches Themenfeld der PHARMIG
� Arbeitsunterlage „Nutzung von Gesundheitsdaten für den Stakeholder-Dialog“
� 2 Health Care Symposien der PHARMIG ACADEMY zur Nutzung

von Gesundheitsdaten unter Berücksichtigung nationaler und
europäischer Entwicklungen (European Health Data Space)

� Patientensicherheit durch Digitalisierung: Sicherheitsrelevante Informationen
zu Arzneimitteln am Point of Care (DHPC, Nebenwirkungsmeldungen)

� Geplantes Pilotprojekt „Papierlose Fachinformation für
Krankenhausprojekte in Österreich“

� Diverse Presseaussendungen
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Datenteilen  
ist das neue  

Blutspenden



 Herstellung & Qualitätssicherung 
� Abstimmung mit dem BASG, um Anliegen der Industrie sowie

der Behörde betreffend GMDP zu diskutieren
� Bearbeitung von industriespezifischen Fragestellungen betreffend

Herstellung, QS & Distribution
� Input für Stellungnahme zur EU Pharma Legislation

 Innovationen 
� IHS-Studie „Wert von Innovation im Gesundheitswesen – Modul 2 Brustkrebs“

mit Fokus auf Wirkmechanismen von Innovationen und deren Auswirkungen
auf Patientinnen und Patienten, Angehörige sowie makroökonomische Aspekte

� Video-Kampagne #OurVoiceForInnovation über Wert von Innovationen
mit Vertreterinnen und Vertretern der Plattform

� Health Research Award im Rahmen einer Kooperation mit der FH Burgenland
� Diverse Presseaussendungen

Innovation Hub 
Austria-Veranstaltungen: 2

Health  
Research 

Award
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 Integrierte Standortpolitik 
� Content-Session beim European Forum Alpbach:

„Integrated Policy or Silo Policies?“
� Kampagnen und Advertorials im Rahmen von

Medienkooperationen
� Kolumnen und Gastbeiträge
� Cover-Story in PHARMIG INFO
� Diverse Presseaussendungen

 Kampagnen & Beiträge 
 auf LinkedIn 
� Laufende LinkedIn-Beiträge zu aktuellen Aktionswochen, Ereignissen und Anlässen
� Weitere Themen: Antibiotikaresistenzen, Standort, Hepatitis, HIV, Impfen,

Innovationen, International Women‘s Day, Krebs, Patentschutz, Seltene Erkrankungen
� Verstärkung der Aktivitäten von EFPIA, IFPMA & Vaccines Europe
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 Klinische Forschung 
� Überarbeitung der jährlichen Umfrage zur Klinischen Forschung

in Österreich
� Aktualisierung der PHARMIG-Leitlinie „Qualität und Transparenz

von nicht-interventionellen Studien“
� Mitmachprojekt am Wiener Forschungsfest

„Woher weiß ich, dass ein Medikament wirkt?“
� Input zum rechtlichen Äderungsbedarf betreffend

nicht-Interventionelle Studien
� Konstruktiver Austausch mit dem Wiener Gesundheitsverbund

(WiGev) zu deren Rahmenvertrags für Auftragsforschung
� Presseaussendungen
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450
Teilnehmer:innen beim 

Mitmachprojekt am  
Wiener Forschungsfest 

Infrastruktur schaffen
Know-how sichern

 Standort stärken



 Krebs 
� Lehrgang „Onkologie aus der Praxis“ mit Ordensklinikum Linz

für Industrie-Mitarbeitende
� Stellungnahme zur EU-Kommissions-Initiative „Krebsvorsorge“
� Nationale Stellungnahme zu „Darmkrebsvorsorge“
� Erstellung von diversen Arbeitsunterlagen für den Stakeholder-Dialog,

wie Chart Set „Moderne Krebsmedizin“, Beitrag zu Krebsreport
(Forschung in Österreich vs. EU)

� Durchführung Kampagne #InnovationsfightCancer via LinkedIn
� Online Schulung mit selpers:
X Kurs „Das Recht auf die bestmögliche Krebstherapie“ verlängert
X Kurs „Krebs früh erkennen“ konzipiert

� Diverse Presseaussendungen

K linische Forschung
AR zneimitteltel

InnovationE n
	 Nutzen B ewertung
	 IHS- S tudie
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 Marktzugang im  
 extramuralen Bereich 
� Ausarbeitung legislativer Änderungsvorschläge zu den 4 Prioritäten

aus dem EKO-Forderungskatalog und unterstützende Gesprächsunterlagen:
X Darstellung Unternehmens- vs. Dachverbandeinstufung bei medizinisch-

therapeutischer Innovation
X No Box-Analyse
� ASVG-Änderung No Box -6,5%
X Rechtsgutachten  zur Frage der Verfassungskonformität des

Ausdrucks „und zusätzlich einen Abschlag von 6,5% zum ermittelten
EU-Durchschnittspreis“

X Aufzeigen der verfahrensrechtlichen Möglichkeiten zur Herbeiführung
einer Überprüfung durch den VfGH

� Realistische, faktenbasierte Darstellung der Entwicklung der AM-
Ausgaben

�
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Einschränkung des 
Versorgungsangebots 

verhindern.

�

X Gesprächsgrundlagen für Stakeholder-Gespräche 
Workshop  SV         und PHARMIG  



 Marktzugang im  
 intramuralen Bereich 
� Arzneimittelevaluierung im intramuralen Bereich
X Gutachterliche Stellungnahme: Die Rolle von „Boards“

bei der Feststellung des rechtlich gebotenen Behandlungsniveaus
in Krankenanstalten

X Strategisches Stakeholder-Management mit Consulting AG
X Strategische Kommunikationsberatung
X Workshop Krankenhauspharmazie

� Innovationstopf: Positionspapier
� Horizon Scanning Tool: Wiener Gesundheitsverbund (WiGev)

und weitere Ausrollung
� Weiterentwicklung WiGev Pipeline-Unternehmensgespräche
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Therapien einsetzen, 
wann und wo sie  

gebraucht 
werden.



 Medienarbeit 
� 55 Presseaussendungen
� 1 Presse-Hintergrundgespräch
� 2 Pressekonferenzen (Standort & Patientenrechte)
� Anbahnung & Organisation von Interviews in TV, Radio, Print, Online
� Diskussionsveranstaltungen
� Social Media-Beiträge (LinkedIn + Youtube)
� Blogs & Kommentare
� Medienkooperationen
� Publikationen

 Medienkooperationen 
� Kooperationen mit bzw. Schaltungen in: Bezirksblätter Burgenland,

Die Presse/diepresse.com, Journalist.at, Kleine Zeitung, Kurier, Medianet,
Opinion Leaders, Österreichischer Ärzteverlag: Gesund & Leben, Pharma Time,
Pharmind, Public, Praevenire, Recht der Medizin, Republik/Wiener Zeitung,
Verlagsgruppe News/News/Trend

1.864 
Clippings

A
kt

iv
it

ät
en

 d
er

 P
H

A
RM

IG
 | 

20
22

 | 
PH

A
RM

IG
 L

ei
st

un
gs

be
ri

ch
t 2

0
22

 | 
Se

it
e 

22



 Offenlegung geldwerter  
 Leistungen 
	� Mustertabelle für die Offenlegung geldwerter Leistungen  

an Patientenorganisationen (erarbeitet)
	� Aktualisierung einiger Einwilligungserklärungen von  

Krankenhausträgern (Art. 9 VHC)
	� Datenerhebung aus den Mitgliedsunternehmen für  

das Kalenderjahr 2021
	� Aktualisierung der Infografik 

 OKIDS 
	� Direkte Abwicklung der Unterstützung von OKIDS  

durch Unternehmen
	� Fachlicher und strategischer Input im OKIDS-Beirat durch PHARMIG (Vorsitz)
	� Teilnahme an OKIDS-Kongress
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Offenlegung geldwerter Leistungen 2021
für die Zusammenarbeit von Ärzteschaft sowie weiteren Angehörigen 

und Institutionen medizinischer Fachkreise mit pharmazeutischen Unternehmen

insgesamt 
ca. 105,2 Mio. 

Euro

Die Zahlen beinhalten die Daten von 74 Unternehmen, die gem. Art. 9 bzw. 
Art. 10 VHC ihre geldwerten Leistungen offenlegen. Weitere 26 hatten keine 
geldwerten Leistungen in 2021 an Angehörige, Institutionen der Fachkreise 
oder Patientenorgani sationen erbracht. Von 15 Unternehmen erhielten wir 
keine zeitgerechte Rückmeldung.

Stand: 1. 7. 2022, Quelle: Erhebung der PHARMIG

 • • Forschung & Entwicklung

 •• Veranstaltungen

 •• Dienst- und Beratungsleistungen

 •• Spenden und Förderungen

 • • Patientenorganisationen 

74,5 % Forschung & Entwicklung
ca. 78,4 Mio. Euro, z. B. für die Durchführung 
klinischer Studien und nicht-interventionelle Studien

Veranstaltungen 3,3 %
ca. 3,4 Mio. Euro, z. B. für Teilnahmegebühren oder 

Reisekosten für wissenschaftliche Fortbildung, 
Unterstützung wissenschaftlicher Kongresse

Dienst- und Beratungsleistungen 13,5 % 
ca. 14,2 Mio. Euro, z. B. für Vortrags- 

und Beratungstätigkeit, Mitarbeit in 
wissenschaftlichen Beiräten

Spenden und Förderungen 6 % 
ca. 6,4 Mio. Euro, z. B. an Einrichtungen, Organisationen 
oder Institutionen, die sich vorwiegend aus Angehörigen 

der Fachkreise zusammensetzen

Patientenorganisationen 2,6 % 
ca. 2,6 Mio. Euro, Finanzielle Unterstützung, z. B. Sponsoring, Spende,

ca. 99 Tsd. Euro, Nicht-finanzielle Unterstützung, 
z.B. Bereitstellung eines Raumes, 

ca. 73 Tsd. Euro, Honorare, z.B. Dienst- und Beratungsleistungen 

Forschung
Entwicklung
Arzneimittel

Kinder
Pädiatrie

Jugendliche



 Patentschutz 
� Aussendungen des Generalsekretärs an

Mitgliedsunternehmen
� Verbandsübergreifende Abstimmung und Positionierung

zu WTO TRIPS-Waiver und zum WHO-Pandemievertrag
� Presseaussendungen, Interviews und LinkedIn-Posts
� Unterstützung von Kampagnen der EFPIA und IFPMA
� Presse-Hintergrundgespräch zu Patentschutz

bei COVID-19-Impfstoffen
� Veranstaltung zu IP/TRIPS Waiver (Kurier)
� Roundtable im Rahmen einer Medienkooperation

mit der Tageszeitung (Die Presse)
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Ohne Patentschutz  
keine Innovation



 Pharmastandort 
� Stärkung als strategisches Themenfeld der PHARMIG
� Pressekonferenz „Inflation frisst Produktion“
� Umfrage „Branchenbarometer“ mit Peter Hajek

Public Opinion Strategies GmbH
� Stakeholder-Befragung „Stellenwert der pharmazeutischen

Branche in Österreich“
� ASVG-Novelle: Preisband 2023
� Indexierung der Arzneimittelpreise: Stakeholder-Gespräche

mit Legislativvorschlag
� Pressaussendungen zum Produktions- und

Forschungsstandort Österreich
� Medienkooperation: Diskussionsrunde zur Wissenschaftsskepsis –

für eine gesunde nächste Generation in Österreich
� Zukunft Pharmastandort Europa (Salzburg Summit)
� Datenerhebung und Aktualisierung der interaktiven Landkarte auf

www.pharmastandort.at
� Schulterschluss für Europas Gesundheitsunion (Praevenire Gipfelgespräch, Wien)
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Versorgung
Produktion

Beitrag
Innovation

Sichtbarkeit
Wirtschaft

Gesundheit



 PHARMIG Info 
	� Redaktionelle Planung, Erstellung und Veröffentlichung von 2 Ausgaben
	� Beide Publikationen stehen gedruckt und digital zu Verfügung

 Plasma 
	� Awareness für Plasmastandort u.a. über Medienkooperationen  

und Presseaussendungen
	� Austausch mit Plasma Protein Therapeutics Association PPTA zu  

Entwicklungen auf europäischer Ebene
	� Vertretung der pharmazeutischen Industrie in der Blutkommission
	� Maßnahmen betreffend Immunglobulinversorgung in Österreich
	� Position betreffend Plasmaversorgung in Österreich und der EU  

auf Grundlage der PPTA-Position als Stellungnahme zur  
EU Pharma Legislation
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Awareness  für den Wert von Plasma



 Patientinnen und Patienten: 
 Rechte & Zusammenarbeit 
� Broschüre „Ihr Recht als Patient:in“ umgesetzt
� Vorstellung der Publikation in gemeinsamer Pressekonferenz mit selpers und FOPI
� Download für digitale Version und Bestellung der gedruckten Fassung
� Bewerbung über interne Verteiler und Advertorials
� Erarbeitung eines Praxis-Leitfadens für die Zusammenarbeit zwischen

Patientenorganisationen und pharmazeutischer Industrie

Public Affairs 
� Strategie 2022 – Adaptierung der „Strategisch politischen Prioritäten 2021“
� Auseinandersetzung mit und Einordnung der jeweils aktuellen politischen Situation
� Laufender Stakeholder-Outreach nationale und regionale Institutionen/

Behörden und Politik
X Weitere Themen: ASVG-Entfristung, Wirkstoffverordnung, AM-Bewertung Intramural,

Indexierung, real. faktenbasierte Darstellung der AM-Entwicklung, EKO-Prioritäten
� Monitoring Dynamik Dachverband

51 
Stakeholder- 
Gespräche im Rahmen 
der ASVG-Novelle  
(No Box) 32

Stakeholder-Termine  
in Zusammenhang mit  

Landesgesundheitsräte- 
Konferenzen  

(Arzneimittel-Evaluierung)
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 Seltene Erkrankungen 
	� Stellungnahmen zum Evaluierungsbericht und Impact Assessment  

der Orphan Drug und Paediatric Regulation (OMP) in enger Abstimmung mit 
	� Reform für mehr Lebensqualität – Seltene Erkrankungen  

(Praevenire Gipfelgespräch – Seitenstetten)
	� Fortsetzung Videoserie Rare Diseases Insights 
	� NAP.se: Teilnahme an Beiratssitzungen, Austausch mit NKSE betreffend  

Etablierung von Expertisezentren und Undiagnosed Diseases Program
	� Umsetzung von zwei Rare Diseases Dialogen
	� Diverse Presseaussendungen

 Ukraine 
	� Unterstützung bei Hilfsersuchen
	� Bedarfsorientierte Unterstützung von Medikamentenspenden
	� Koordination auf europäischer Ebene über die EU-Kommission
	� Abstimmung auf nationaler Ebene über das BMI 
	� Umfrage zur Weiterbehandlung von ukrainischen Studienteilnehmenden  

in Europa im Rahmen klinischer Studien
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 Versorgung 
	� Medienkooperation und Diskussionsrunde zum Thema  

„Wie sicher ist unsere Medikamentenversorgung?“ (Kurier)
	� Vertretung der PHARMIG (oder der Industrie-Position) und  

Mitarbeit in BASG Taskforce Lieferengpässe
	� Betreuung und Mitarbeit in den PHARMIG-internen Taskforces:  

Bevorratung, DTP, Wirkstoffverschreibung
	� Stakeholder-Outreach
	� Vorschläge für konkrete Maßnahmen rund um die künftige  

Vermeidung von Engpässen und robuste Vorgehensweisen
	� Anmerkungen zur Sicherheitsbevorratung und Evaluierung  

der Entwicklungen auf EU-Ebene
	� Abverkaufsfrist: §25a AMG 
	� Diverse Presseaussendungen & Interviews
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Verantwortung: 

Versorgung 
sicherstellen.



 Zertifikatskurs  
 Gesundheitsjournalismus 
� Konzeption eines Weiterbildungsformats für Medienvertretende 

(wie bereits in 2021)
� Breite inhaltliche Abdeckung der Gesundheits- und Pharmathemen
� Kooperation mit der Österreichischen Medienakademie
� Einbindung unterschiedlicher Stakeholder des Gesundheitswesens 

als Vortragende
� Präsenz vor Ort 

#DurchblickimGesundheitswesen
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 Pharmareferentenprüfungen | 2022  
 & im Vergleich zu Vorjahren

••  2022 
••  2021 
••  2020 
••  2019

Angaben in absoluten Zahlen.
* �Voraussetzung für den Antritt ist die positiv absolvierte schriftliche Prüfung.

173

156
159

112

insgesamt angetreten

149

135
141

96

schriftlich angetreten

82

79
64

60

insgesamt mündlich angetreten*

11

5
8

5

davon mündliche Wiederholungsprüfungen

13

16
10

11

davon Anerkennungsprüfungen

71

69
57

56

insgesamt positiv

12

14
10

11

positive Anerkennungsprüfungen
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 Das Jahr in Zahlen

6 Vorstandssitzungen

147 Meetings:  
Standing Committees & Gremien

18 Network-
Meetings 

>600 Teil
nehmende  
an PHARMIG-
Networks

11 eNews-Ausgaben

12 Focus Pharmarecht-Ausgaben 

8 Endorser 

6 Recaps 

55 Presseaussendungen

9 Publikationen & 
Positionspapiere

Stellungnahmen
159  

LinkedIn-Beiträge

2 Pressekonferenzen

1 Presse-Hinter-
grundgespräch

1 Conent- 
Session (EFA)

6

1.864
Clippings
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 Das Jahr in Zahlen

117 Veranstaltungen 2022

1.350 Teilnehmende 2022

52 Veranstaltungen 2021

599 Teilnehmende 2021

4 Großveranstaltungen 
637 Teilnehmende

Seminare/ 
Lehrgänge

Evaluationsergebnis 2022

4,81 | Seminarablauf/-organisation

4,59 | Inhalte der Seminare/Lehrgänge

4,61 | Präsentation der Referenten

4,41 | Erwartungen der TN getroffen W
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Abkürzungsverzeichnis
AIHTA ..........................................Austrian Institute for Health Technology Assessment
AM................................................Arzneimittel
AMG.............................................Arzneimittelgesetz
ASVG............................................Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
AUSTROMED .............................Interessensvertretung der Medizinprodukte-Unternehmen
BASG............................................Bundesamt für Sicherheit im Gesundheitswesen
BMF..............................................Bundesministerium für Finanzen
BMI...............................................Bundesministerium für Inneres
DV.................................................Dachverband der Sozialversicherungsträger 
DFP ..............................................Diplom-Fortbildungs-Programm
DHPC............................................Direct Healthcare Professional Communication
DTP...............................................Direct to Pharmacy 
EFPIA............................................European Federation of Pharmaceutical Industries and Associations
EKO...............................................Erstattungskodex
EMVO...........................................European Medicines Verification Organisation
FMD..............................................Falsified Medicines Directive
FOG...............................................Forschungsorganisationsgesetz
HCO..............................................Health Care Organizations
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HCP...............................................Health Care Professionals
HTA ..............................................Health Technology Assessment
IFPMA...........................................International Federation of Pharmaceutical Manufacturers & Associations
NAP.se..........................................Nationaler Aktionsplan für seltene Erkrankungen
NKSE.............................................Nationale Koordinationsstelle für seltene Erkrankungen
ÖÄK..............................................Österreichische Ärztekammer
ÖGK..............................................Österreichische Gebietskrankenkasse
OKIDS...........................................Organisation Kinderarzneiforschung
OMP.............................................Orphan Medicinal Products
PPTA.............................................Plasma Protein Therapeutics Association
PTO...............................................Patient Organisation
QS.................................................Qualitätssicherung
respACT.......................................Austrian Business Council for Sustainable Development
SH .................................................Stakeholder
SV..................................................Sozialversicherung
TRIPS............................................Trade-Related Aspects of Intellectual Property Rights
UMIT............................................Die Tiroler Privatuniversität
VHC..............................................Verhaltenscodex
WHO............................................World Health Organization
WTO.............................................World Trade Organization



www.pharmig.at

http://www.pharmig.at

